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UFFICO DEL SEGRETARIO GENERALE

Prot. n. del
ALL’UFFCIO PERSONALE

SEDE

Oggetto: Indennita di Risultato 2016 Area della Dirigenza

Premesso che con DGC n.139 ¢é stato approvato il “Sistema di misurazione ¢ valutazione della performance™;

®  Che con DGC n.91 del 07.07.2016 ¢ stato approvato il Piano esecutivo di gestione 2016 contenente il piano delle
petformance, nonché agli obiettivi assegnati nel corso dell’anno 2016;

e  Visti gli esiti di valutazione della performance dei Dirigenti per 'anno 2016 effettuata da parte dell’OIV con verbale
del 16.06.2017 , trasmessi ai Dirigenti dal sottoscritto Segretario Generale con nota prot.15846 del 19.06.2017,
confermati dal Sindaco con Decreto n.09 del 22/06/2017 nelle seguenti risultanze:

1. Ing. Salvatore Pietrantonio Demarco punteggio raggiunto 82,85
2. Dott. Gaetano Rinaldi punteggio raggiunto 83,58
3. Dott. Ivano Vitale punteggio raggiunto 96,78
® Vista la Determinazione di Costituzione del Fondo trattamento accessorio dei Dirigenti per I'anno 2016, prima
costituzione;
e  Visto il parere del Collegio dei Revisori dei Contl in merito alla costituzione dello stesso, rilasciato con verbale n.25
dell’08/09/2016;

e Considerato che lo stesso fondo non € superiore a quanto era stato stanziato, allo stesso titolo, nel bilancio di
previsione 2015, anche per espressa previsione della legge di stabilita 2016;

e Considerato che per effetto dell’armonizzazione contabile entrata a pieno regime dall’anno 2016, la produttivita dei
dipendenti deve essere erogata non pi sullo stanziamento a residuo dell'anno di competenza ma sugli stanziamenti
dell’anno in cui la stessa viene erogata;

e  Vista il Bilancio pluriennale di previsione 2017,

¢ Considerato che nello stesso & previsto il capitolo 100/4 relativo al “Trattamento economico accessorio dei
dirigenti: produttivita anno precedente”

e Considerato che 'importo destinato alla retribuzione di rsultato dei dirigenti, cosi come ricostituito ammonta ad
euro 13.611,72 oltre oneri a carico dell’ente;

e  Visti gli esiti di valutazione sopracitati che hanno determinato la suddivisione dell'indennita di risultato per 'anno
2016 tra i dirigenti nelle seguenti proporzioni:

% RISULTATO

RINALDI 83,58 0,31726 4.318,40 oltre oneri a carico Ente

DEMARCO 82,85 0,31490 4.286,32 oltre oneri a carico Ente

VITALE 96,78  0,36784 5.007,00 oltre oneri a carico Ente
263,10

Tutto cio considerato

Si invia all’ufficio personale per la successiva erogazione, nelle risultanze sopra evidenziate, imputando la spesa al cap.100/4
competenza 2017, in linea con i principi vigenti dell’armonizzazione contabile.

Per il solo Dott. Rinaldi, Dirigente del I e IV settote ad interim, si comunichino le presenti risultanze all’ ASP di Potenza per
la relativa erogazione ¢ si proceda al imborso alla stessa solo a seguito di successiva richiesta.

apdtio Generale

Armela Fiorenzano)
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