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COPIA verbale di Deliberazione di Giunta Comunale

N. 149 del Reg.

OGGETTO: RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA.

L'anno duemilasedici il giorno quattordici del mese di novembre alle ore 13,15 in Policoro,
nella Sede Municipale.

Sotto la presidenza del SINDACO Dott. Rocco Luigi LEONE si é riunita la Giunta Comunale
con I’intervento degli Assessori Comunali:

Assessori Presenti
LEONE Rocco Luigi Si
BIANCO Enrico Si
SCARCIA Massimiliano Si
ALBANESE Stefania Si
PADULA Massimiliano Si
RUBINO Francesca Si

Assiste alla seduta il SEGRETARIO GENERALE Dott.ssa Carmela FIORENZANO

I1 SINDACO riconosciuto legale il numero degli intervenuti, invita a deliberare sull’argomento di
cui all’oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

CONSIDERATO CHE:

I1 d.I. n. 95/2012 conv. in legge n. 135/2012 nell’ambito delle misure di contenimento della
spesa pubblica, prevede all’art. 2 la riduzione delle dotazioni organiche delle
Amministrazioni dello Stato, agenzie, Enti Pubblici, ecc.;

Per gli Enti Locali, I’art. 16 comma 8 dello stesso Decreto demandava ad un Decreto
Interministeriale, da emanare entro il 31/12/2012, la definizione dei criteri di “virtuosita”
degli stessi, in base a precisi parametri. In particolare sono previste due soglie da rispettare
nella costruzione di un indicatore basato sul rapporto dipendenti e popolazione residente, in
caso di superamento dell’indicatore - soglia 40% € previsto il taglio al personale in servizio
che scende alla quota del 20%, un livello gestibile con il semplice blocco totale delle
assunzioni;

Tale decreto non é stato fino ad ora emanato e la disposizione relativa alle dotazioni
organiche rimane sospesa;

Al momento é vigente, in materia di dotazioni organiche, soltanto il Decreto del Ministero
dell’Interno che definisce, per fasce di Comuni, i rapporti tra personale e popolazione
residente per la rideterminazione obbligatoria degli organici degli Enti che hanno dichiarato
il dissesto;

Tale parametro per il Comune di Policoro, con popolazione tra 10.000 e 19.999 abitanti, &
pari a 1/145, ossia, con la popolazione risultante al 31/01/2016 pari a 17.334,00, porterebbe
ad un numero di dipendenti pari a 119, contro i 78 attualmente in servizio;

Nel limite pertanto, di tale rapporto, € teoricamente possibile esclusivamente una
rimodulazione dei posti in organico, attualmente vacanti, con invarianza della spesa che si
evidenzia nella Tabella n. 1, allegata alla presente che ne forma parte integrante e
sostanziale;

DATO ATTO:

Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 21.03.2016, si rideterminava la
dotazione organica e i posti vacanti in organico dell’Ente che alla suddetta data risultavano
din. 78 posti coperti e n. 29 vacanti di cui 2 Funzionari amministrativi, cat. D giuridica e
Cat. D3 economica part-time al 70%;

che dal 22.03.2016 sono cessati dal servizio per pensionamenti, n. 2 unita di cui 1 unita di
Cat. B3 giuridica, Cat. B4 economica e 1 unita di cat. C giuridica, Cat. C3 economica;

Che per sopperire alle esigenze degli uffici e dei servizi dell’Ente, al fine di dare attuazione
agli atti di programmazione vigenti, occorre provvedere alla rideterminazione della
dotazione organica;

Che nel rispetto dei principi di contenimento della spesa per il personale, la suddetta
rideterminazione della dotazione organica é definita mediante la variazione di n. 1 posto
full-time di Cat. D giuridica e D1 economica di Istruttore Direttivo Amministrativo, in 1
posto di Cat. D giuridica e D3 economica di Funzionario Amministrativo part-time  al
70%, in considerazione delle ulteriori risorse resesi disponibili per effetto della cessazione
delle limitazioni delle facolta assunzionali disposte dal Dipartimento della Funzione
pubblica in data 10.10.2016, nei limiti finanziari previsti dalla normativa vigente;

RILEVATO, altresi, che alla data odierna non sono intervenute variazioni rispetto a quanto
risultante dalla “Valutazione eccedenze del personale — art. 33 D.Lgs. n. 165/2001”, sottoscritta in
data 19.02.2016 dal Segretario Generale, dai Dirigenti di Settore e dal Responsabile della Polizia
Locale, di cui all’allegato A), che forma parte integrante del presente atto;



RITENUTO, pertanto,  procedere alla rideterminazione della dotazione organica e dei posti
vacanti in organico dell’Ente, come indicato rispettivamente negli allegati B) e C), che formano
parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTO il D.LGS. 165/2011;
VISTO il D.Lgs. 267/2000

Acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dal Dirigente del 2° Settore,
dott. Ivano Vitale, ai sensi dell’art. 49 co. 1 del D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA

1. Dirichiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

2. Di dare atto che, alla data odierna, non risultano variazioni in merito a quanto riportato
nell’allegato A), che forma parte integrante del presente atto, relativo al personale in
soprannumero e/o in eccedenza.

3. Di approvare, nell’ambito dell’attuale dotazione organica, nel rispetto dei principi di
contenimento della spesa per il personale, la variazione di n. 1 posto full-time di Cat. D
giuridica e D1 economica di Istruttore Direttivo Amministrativo, in 1 posto di Cat. D
giuridica e D3 economica di Funzionario Amministrativo part-time al 70%, in
considerazione  della necessita di potenziare i servizi, nel rispetto dei vincoli di
contenimento della spesa del personale e nell’ambito delle ulteriori risorse resesi disponibili
per effetto della cessazione delle limitazioni delle facoltd assunzionali disposte dal
Dipartimento della Funzione pubblica in data 10.10.2016, nei limiti finanziari previsti dalla
normativa vigente, come riportato nella Tabella n. 1, allegata alla presente che ne forma
parte integrante e sostanziale.

4. Di approvare la dotazione organica rideterminata alla data della presente deliberazione,
cosl come risultante dagli allegati B) e C), parti integranti e sostanziali della presente
deliberazione.

5. Di trasmettere, per opportuna informazione, la presente deliberazione alle 00.SS. ed alla R.S.U.
Aziendale.

6. Per I'urgenza, con successiva votazione, ad unanimita, la presente deliberazione & resa
immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.1gs.267/2000.-



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.C. N. 161 DEL 08/11/2016 .

OGGETTO: RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA.

Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 “T.U.E.L.” cosi come modificato dalla legge 213/2012,
sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono i seguenti pareri:

REGOLARITA’
TECNICA

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere: FAVOREVOLE .-
Data 08/11/2016

Il Responsabile del Servizio Interessato

INTERESSATO F.to Dott. Ivano VITALE
Verificata la Regolarita contabile e dato atto che la proposta:
REGOLARITA’
CONTABILE

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO
INTERESSATO

Non comporta riflessi diretti o indiretti tali da comportare squilibri alla situazione
economico-finanziaria;

Non comporta riflessi diretti o indiretti tali da comportare squilibri al patrimonio
dell’Ente.

Esprime Parere: FAVOREVOLE .-
Data 08/11/2016
Il Responsabile del Servizio Interessato

F.to Dott. Ivano VITALE

Le firme autografe sono omesse ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/93 e sostituite dall’indicazione a stampa
dei nominativi dei soggetti responsabili sul documento prodotto dal sistema.



Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Rocco Luigi LEONE f.to Dott.ssa Carmela FIORENZANO

Il sottoscritto Segretario Generale,
ATTESTA

X CHE La presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line a partire dal
15/11/2016 come prescritto dall’art.124 comma 1° D.Lgs. 267/2000 (N. 2583 REG. PUB.) e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi sino al 30/11/2016 ;

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott.ssa Carmela FIORENZANO

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo e di ufficio
Dalla Residenza Municipale, addi 15/11/2016
IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott.ssa Carmela FIORENZANO

Le firme autografe sono omesse ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/93 e sostituite dall’indicazione a stampa
dei nominativi dei soggetti responsabili sul documento prodotto dal sistema.



TABELLA 1

DOTAZIONE ORGANICA VIGENTE

RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA AL 01/11/2016

TRATTAM.
CATEGORIA mﬁh%umvumnm__./wﬂu% - O COSTO
OCCUPATI | VACANTI
COMPRESA 132

MENSILITA'
A P.T.83,33% 14.727,84 4 0 58.911,36
A 17.674,12 5 3 141.392,96
B P.T.83,33% 15.475,41 4 0 61.901,64
B 18.571,23 9 0 167.141,07
B3 19.632,22 16 7 451.541,06
C 20.950,62 22 4 544.716,12
D 22.794,92 12 7 433.103,48
D3 26.210,30 6 2 209.682,40
D3 P.T. 70% 18.347,21 0 2 36.694,42
DIR* 43.054,65 0 4 172.218,60
78 29| 2.277.303,11

TRATTAM.
ECONOMIZD POSTI POSTI
CATEGORIA TABELLARE occupaT! | vacanT COSTO
COMPRESA 137

MENSILITA'
A P.T.83,33% 14.727,84 4 0 58.911,36
A 17.674,12 5 3 141.392,96
B P.T.83,33% 15.475,41 4 0 61.901,64
B 18.571,23 9 0 167.141,07
B3 19.632,22 15 8 451.541,06
€ 20.950,62 21 5 544.716,12
D 22.794,92 12 6 410.308,56
D3 26.210,30 6 2 209.682,40
D3 P.T. 70% 18.347,21 0 3 55.041,63
DIR* 43.054,65 0 4 172.218,60
76 31| 2.272.855,40

*Attualmente n. 2 posti da Dirigente sono ricoperti, ai sensi dell'art. 110, c. 1, Dlgs. 267/2000, da dipendenti cat. D3 giuridica in aspettativa e n. 1 posto da

personale in comando.
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ALLEGATO A)

I somosentn Dingenn di Sertore e\ o responsabili di Servaz,
2

Daro arto della necessita di predisporre programmazione del fabbisogno di personale per i
trienmo 2016/2018;

Visto Tart 33 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n° 165, come sosunwto dall’arncolo 16 della Legge 121120110
183, 1l quale stabihisce che 1. Lo pubbliche ammnistrazions e banne siwizions di soprannmens o e
WIS SOACRSE Al PEISORG, [N Telazione alie estpente Mnsiondil v alid Stasine ransiartd, @nche i gede

sonte annxale preciste dalartioolo O, comma 1, e ¢ guart Senodo, sone fenale dd asevsire e pcedioe prevel

oo,

SRl articnio dandon: drata comnicagione @l Dipartimento delda pungione puibica. 20 Lo amministrazion:

L,

frisaie dr o cnn i comma |onon “'W.‘-UI:(: el e ASaunIont ki

Dl e nan aderzann il roogusine
AT Ao Jon il iPologd di oninaii pena i nicta degin 20 posti o o

Rilevato che Part. 16 della Legge 12.11.2011, n. 183 (Legge di stabihitn 2012) smbibsce che
Fadempimento nenwra nella comperenza esclusiva della dingenza ¢ che annualmente dovra

cssere efterruara tale nicognizione;

Dito atto di aver provveduto a detta valutazione delle atuab esigenze di serviazio della propna
Arca/Servizio e delle amvita da svolgere per e finalitn ¢ gh obletuvi mdividuan o
documenn di programmuazione dell Ammunistrazione;

Contermano la dotazione det proprr servizi in quanto non tsultano, 1 relazione alle eswenz
funztonali, eccedenze di personale nelle vane categone ¢ profih o posiziom di soveannumerancts
che rendano necessara Fatnvazione di procedure di mobihia o di collocamento dispombihite ¢h

personale a1 senst del sopra richimarto art. 33 del [ 1gs. 1652001,
Policoro i 19.02.20106
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